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Agli alunni e ai Genitori

Ai Docenti

Al D.S.G.A.

Al Personale ATA

Al Consiglio d’Istituto

 Alla RSU d’Istituto e alle organizzazioni sindacali

Al Sig. Sindaco e all’Amministrazione del Comune di Marsala

Alle realtà istituzionali, culturali e sociali del territorio

Sito web della scuola

Carissimi,

rivolgo a voi tutti un caloroso saluto in occasione del mio insediamento quale dirigente di questa nuova

istituzione  scolastica,  nata  dalla  fusione  di  tre  istituzioni  che  vantano  una  tradizione  di  eccellenza  nel

contesto locale.

Assumo  l’incarico  con  dedizione  e  senso  di  responsabilità,  pienamente  consapevole  della

complessità della gestione, ma fortemente sostenuta dall’intento di profondere le competenze maturate

durante il mio percorso formativo e professionale in azioni orientate alla costruzione condivisa di una nuova

identità  di  scuola  e  dirette  a  custodire  e  a  valorizzare  le  radici  e  le  tradizioni  identitarie  che  hanno

contraddistinto nel tempo ciascuna delle tre scuole dimensionate. 

Sarà  mia  precisa  cura  attivare  sinergie  nuove  tra  le  diverse  professionalità  presenti  nel  nuovo

contesto  educativo,  affinché  si  creino  quei  legami  forti  che  permettano  di  costruire  una  comunità

professionale unitaria, capace di trovare il suo punto di forza e di coesione nella percezione del valore della

condivisione e nel comune intento di garantire il successo formativo a tutti gli alunni e a tutte le alunne, in

una prospettiva di inclusione sociale e culturale.

L’obiettivo verso cui far convergere tutte le risorse professionali è quello di formare futuri cittadini

capaci di  affrontare con consapevolezza,  responsabilità e senso etico le nuove frontiere dell’innovazione

digitale e le sfide del terzo millennio.  



Si tratta di porre in essere percorsi educativi diretti ad implementare le competenze del XXI secolo, in

particolare le cosiddette “4 C skills” (Creativity, Critical thinking, Collaboration, Communication), ma anche di

sviluppare azioni educative finalizzate a rendere gli alunni capaci di percepire il valore della legalità, della

diversità, della pace, della sostenibilità, della memoria, della cultura. E si  tratta altresì di porre in essere

percorsi educativi capaci di rendere gli alunni protagonisti attivi dei processi di apprendimento, guidandoli

alla scoperta dei loro talenti e avviandoli a realizzare il loro progetto di vita.

A tale scopo, nel proseguire il già avviato processo di restyling degli spazi educativi, sarà mio preciso

intento avviare azioni formative integrate all’interno di un processo continuo di sviluppo e di valorizzazione

professionale,  puntando all’innovazione metodologico-didattica e  all’ulteriore  innalzamento della  qualità

dell’offerta formativa.

La via che conduce al  successo formativo e al  benessere dei  futuri  cittadini  passa attraverso un

sistema di governance partecipato che coinvolge tutti gli attori, formali e non formali, del processo educativo

in un dialogo produttivo volto alla costruzione di strategiche alleanze e sinergie formative. 

A  tal  fine auspico  il  pieno coinvolgimento  di  tutte le  componenti di  questa  comunità  educante

nell’attivare un connubio di azioni orientate a creare valore aggiunto al NOSTRO Progetto di Scuola.

E il NOSTRO sarà certamente un progetto destinato al successo!

Con profonda stima. 

La Rettrice - Dirigente Scolastica

     Annalisa Giacalone

   


